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Mot du président 
 

Chers membres de la Maison des Hommes Sourds, 
 
Je vous adresse mes salutations les plus chaleureuses à l'occasion de 
notre assemblée générale annuelle. C'est avec un profond sentiment 
de gratitude et de fierté que je me tiens devant vous en tant que 
président du conseil d'administration de la Maison des Hommes 
Sourds. 
 
Cette année a été une période d'accomplissements remarquables et 
de défis surmontés. Malgré les obstacles rencontrés, nous avons 
continué à avancer ensemble, guidés par notre engagement envers la 

communauté des hommes Sourds et notre mission essentielle de soutenir et d'autonomiser chacun de 
nos membres. 
 
L'année écoulée a été marquée par des initiatives innovantes, des programmes éducatifs enrichissants et 
des événements inspirants qui ont renforcé notre lien communautaire et notre impact positif. 
Aujourd'hui, alors que nous nous réunissons pour réfléchir sur nos réalisations passées et envisager 
l'avenir avec optimisme, je tiens à exprimer ma profonde reconnaissance envers chaque membre de 
notre équipe dévouée, nos partenaires, et bien sûr, nos membres sans qui rien de tout cela ne serait 
possible. 
 
Ensemble, nous avons traversé des moments de triomphe et de tribulation, et je suis convaincu que notre 
détermination collective continuera à nous guider vers de nouveaux sommets. Nous restons fermement 
engagés à œuvrer pour le bien-être, l'inclusion et le développement de la communauté des hommes 
Sourds. 
 
Au cours de cette assemblée générale, je vous encourage à partager vos idées, vos préoccupations et vos 
aspirations. Votre voix est essentielle pour façonner l'avenir de notre Maison des Hommes Sourds, et je 
m'engage à écouter attentivement chacune de vos contributions. 
 
En conclusion, je souhaite exprimer ma confiance inébranlable dans le potentiel de notre organisation à 
créer un avenir meilleur pour tous. Ensemble, nous sommes plus forts, et ensemble, nous pouvons 
réaliser des merveilles. 
 
Je vous remercie pour votre engagement indéfectible envers notre cause commune et je suis impatient 
de continuer à travailler ensemble pour faire de notre vision une réalité. 
 
Bien à vous, 

 

 
Yannick Gareau 
Président 
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Mot de la directrice 
 

Chers membres, partenaires et collaborateurs, 
 
C’est mon 5e mot comme directrice de La Maison des 
Hommes Sourds. Notre année a été productive avec une 
équipe réduite à deux employés en temps plein. Nous avons 
relevé le défi haut les mains, nous avons réussi offrir 
plusieurs activités divertissantes, nous avons réussi répondre 
à la majorité des demandes d’interventions qui sont en 
constantes hausses et nous allons encore une fois, 
déménager. 

 
Nos besoins d’interventions se font majoritairement en ligne 

et nous n’aurions plus besoin d’un aussi grand local. Nous nous approchons d’une bâtisse ou 
plusieurs organismes y sont, nous sommes excités collaborer avec eux. Nous sommes heureux 
vous présenter notre nouveau concept dans notre programmation d’activités à venir. 
 
Pour vous donner un meilleur aperçu de notre grosse année, nous avons effectué plus 1700 
interventions directes (en présence du client). Cette année, on insère une nouvelle donnée, on 
note nos interventions indirectes (toutes actions indirectement liées au dossier d’un usager) qui 
s’échelonnent à plus de 3500 actions dans nos interventions.  

 
Chapeau à l’équipe qui, en plus d’offrir des suivis individuels, finit son année en offrant un 
nouveau service. Un nouveau groupe de soutien pour les membres qui désirent travailler leur 
bien-être en santé mentale. Ce groupe est un succès et ceci, grâce aux Fonds de relance des 
services communautaires de Centraide du Grand Montréal, ce projet a ouvert une porte à 
plusieurs nouveaux membres. Nous sommes motivés être sur le terrain plus que jamais. 

 
Pour finir, c’est une fierté pour moi de porter ce chapeau comme directrice, être pro-active pour 
un organisme qui aide positivement ses membres est extrêmement gratifiant et stimulant. 

 
Merci à vous chers membres de votre confiance et de votre ouverture, chers collaborateurs et 
partenaires, merci de croire à notre mission. 
 

 
 
 
 
 
Véronique Leduc 
Directrice générale 
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Présentation de l’organisme 
 
Historique 
 

La Maison des Hommes Sourds est un organisme à but non lucratif fondé en 2013 à la suite de la 
mobilisation d’hommes Sourds. Ces hommes Sourds, les fondateurs, constataient un manque de 
ressources dans la grande région de Montréal où les Sourds pouvaient se réunir et obtenir des services 
spécialisés pour le bien-être psychologique et relationnel. Ils réalisaient aussi que certains Sourds 
pouvaient vivre un inconfort dans l’obtention de services avec un interprète, freinant par le fait même 
leur demande d’aide. À grands coups de bénévolat, les fondateurs ont mis sur pied la maison afin d’offrir 
des services aux Sourds qui traversent des situations de vie difficiles, et ce, dans la langue de leur choix. 
Depuis ce moment, d’autres organismes de la communauté sourde, notamment la Maison des Femmes 
Sourdes de Montréal, des bénévoles et des administrateurs ont conjugué leurs efforts afin d’assurer la 
pérennité de la Maison et ainsi soutenir les hommes Sourds qui traversent des défis sur le plan du bien-
être psychologique et relationnel. 
 

Mission 
 
La mission de la Maison des Hommes Sourds est de contribuer au mieux-être psychologique et 
relationnel des hommes Sourds, sourds et malentendants en offrant des services d’information, d’aide et 
de référencement par des intervenants qualifiés sensibles à la culture sourde et connaissant la Langue 
des signes québécoise (LSQ), l’American Sign Language (ASL) ou le français. 
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Objectifs 
 

Les objectifs de la maison orientent les activités quotidiennes de l’organisme. Nous croyons que pour 
mener à bien notre mission, il importe de travailler sur différents plans, sans attendre que les hommes 
Sourds, sourds et malentendants présentent des difficultés importantes. Ainsi, nous travaillons autant 
pour les Sourds, sourds et malentendants qui ont des difficultés, que ceux qui n’en ont pas. Nous visons 
aussi à outiller les organismes et les hommes dans la défense de leurs besoins. Voici nos objectifs : 
 

1. Promouvoir le bien-être psychologique et relationnel des hommes Sourds, sourds et malentendants.  
 

2. Informer et soutenir les hommes Sourds, sourds et malentendants qui vivent des difficultés 
psychologiques ou relationnelles en raison de situations de vie variées.  
 

3. Accroitre l’accessibilité aux services qui offrent une expertise complémentaire à celle de la Maison des 
Hommes Sourds sur le plan du bien-être psychologique et relationnel.  
 

4. Renforcer le sentiment d’appartenance et briser l’isolement chez les hommes Sourds, sourds et 
malentendants.   
 

5. Représenter, promouvoir et défendre les besoins et les droits des hommes Sourds, sourds et 
malentendants.   
 

6. Favoriser la participation des hommes Sourds, sourds et malentendants dans le développement des 
activités de l’organisme.  
 

7. Recevoir des dons, legs et autres contributions de même nature en argent, en valeurs mobilières ou 
immobilières, administrer de tels dons, legs et contributions.  
 

8. Organiser des campagnes de souscription dans le but de recueillir des fonds pour des fins charitables.  
 

 

Clientèle 
 

Les activités de la Maison sont offertes aux hommes Sourds, sourds et malentendants, de plus de 15 ans, 
provenant de la grande région de Montréal. Nous nous adressons aux hommes qui ont des besoins sur le 
plan du bien-être psychologique ou relationnel (p. ex., gestion des émotions et du stress, etc.) en raison 
de situations de vie variées (p. ex., violence conjugale ou familiale, problèmes juridiques, dépendances 
aux drogues, à l’alcool ou aux jeux, handicaps, discrimination, vieillissement). Nos clients sont aussi des 
organismes institutionnels ou communautaires qui offrent des services sur le plan du bien-être 
psychologique et relationnel qui sont complémentaires à ceux de la Maison. 
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Administrateurs 
 

La Maison des Hommes Sourds (MHS) compte 5 sièges à son conseil d’administration. Les administrateurs 
sont élus pour des mandats de deux ans. Le siège de président est réservé à un membre individuel. Lors 
de l’année 2023-2024, le conseil d’administration s’est réuni à 9 reprises, par vidéoconférence Zoom. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Yannick Gareau 
Président 

Pascal Lajoie 
Trésorier 

Karl Normand 
Vice-président 

Patrick Lazure 
Secrétaire 
 

Mark-André Veira 
Administrateur 
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Bénévoles 
 
La Maison des Hommes Sourds bénéficie d’une équipe de 25 bénévoles engagés afin de mener à bien les 
activités de l’organisme. Durant l’année 2023-2024, ils ont offert 120 heures. 
 
Membres actifs 
 
Du 1er avril 2023 au 31 mars 2024, la Maison des Hommes Sourds compte 26 membres individuels et 3 
membres associés. Les membres actifs participent au développement de la MHS par leur présence à 
l’assemblée générale annuelle, en ayant recours aux services, ainsi qu’en participant à la vie associative. 
On s’est aperçu que certains des usagers n’ont pas d’argent pour débourser les cotisations. Notre 
nouveau règlement, à partir le 1er avril 2024, les usagers qui nous consultent et/ou qui participent à nos 
activités deviennent automatiquement membres. Au prochain rapport d’activités, nous allons démontrer 
un chiffre plus représentatif. 
 
Communauté sur Facebook  
 
Au 31 mars 2024, la Maison des Hommes Sourds compte 881 abonnés sur Facebook, incluant des 
Français de France et des Américains d'États-Unis. Il y a eu 71 publications et 11 vidéos publiées. On a eu 
une baisse importante avec le nombre de vidéos publiées dû au départ d’un employé et certaines donnés 
n’ont pas été enregistrés. On a 7500 visites sur la page Facebook. 
 

 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Abonnés 668 737 770 881 
Publications FB 108 125 109 71 
Vidéos publiées 28 44 36 11 
Visites sur la page FB - 2816 2812 7500 

 
Le TOP 3 des publications FB les plus 

appréciées sont : 
 

Tirage Voiles en voiles, le 8 juin 2023 
Entre Homme, on s'LSQ-tu #2, le 30 janvier 2024 

Les Affutés - La Presse, le 27 février 2024 
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Rapport d’activités 2023-2024 
 

Financement 
 
La Maison des Hommes Sourds continue de bénéficier d’une subvention du CIUSSS et se conformerai au 
nouveau Cadre normatif du Programme de soutien aux organismes communautaires en regard du 
soutien à la mission globale. 
 
La Maison des Hommes Sourds a reçu une aide financière de La Fondation des Sourds du Québec pour 
couvrir les activités. 
 
La Maison des Hommes Sourds a aussi remporté un appel de projets auprès du fédéral qui offrait des 
Fonds de Relance aux Services Communautaires. Ce projet nous a permis nous outiller pour l’animation 
des groupes de soutien en auto-gestion dans sa santé mentale. 
 

Activités 
 
La Maison des Hommes Sourds a offert 19 activités avec une participation totale de 190 hommes. Ces 
activités sont, entre autres, des ateliers d’éducation populaire, des ateliers chez les Affutés pour acquérir 
des compétences, une participation à nos cuisines collectives et notre fameux camp papa au Havre 
Familial St Béatrix, d’où 10 papas et 16 enfants ont participé. Pour finir, nous avons un groupe fermé de 5 
membres qui participent au premier groupe de soutien en auto-gestion dans sa santé mentale. 
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Intervention pour hommes en difficultés 
 

Nous avons réussi assurer 1706 interventions individuelles pour soutenir le 
mieux-être de ses membres. Nous avons inséré une nouvelle donnée, on note 
nos interventions indirectes (actions indirectement liées au dossier de l’usager) 

et les chiffres relèvent que 1825 actions sont nécessaires pour offrir un suivi individuel plus soutenu.  
 
En plus de l’accompagnement vers d’autres services qui offrent une expertise particulière et 
complémentaire à ceux de la MHS. L’équipe de la MHS s’est efforcé répondre à 114 clients qui ont 
réclamé nos services pour diverses raisons et présentement, 86 d’entre eux, ont un dossier actif ici. Nous 
faisons en moyenne 294 interventions par mois. 
 

C’est le nombre de professionnels avec lesquels on collabore pour renforcer un 
meilleur filet social chez nos membres. Notre rôle d’intervenant-pivot est d’une grande 
importance car nous nous assurons que nos clients réussissent à bien communiquer et 

à comprendre ce que les autres intervenants attendent d’eux. 
 
Nous finissons notre année avec un (1) intervenant en temps plein, une directrice générale qui 
coordonne et supervise les interventions et une agente de soutien technique et de communication à 
temps partiel. La Maison des Hommes Sourds peut compter sur la collaboration de deux travailleurs 
autonomes, adjointe administrative et commis à la comptabilité qui nous servent depuis maintenant plus 
4 ans. 
 

 
  

3531 

201 
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Plan d’action 2024-2025 
 
La Maison des Hommes Sourds (MHS) souhaite poursuivre le développement de sa structure 
administrative pour la prochaine année, et ce, afin de maintenir l’offre de services. Plusieurs actions pour 
la clientèle sont aussi planifiées. Voici le détail des actions envisagées pour la prochaine année : 
 

 Recueillir des fonds en rédigeant des demandes de subventions pour embaucher un intervenant de 
pivot ou de proximité; 
 

 Organiser une campagne de financement, avec l’aide du conseil d’administration, pour financer nos 
activités; 
 

 Offrir une programmation d’activités diversifiée afin de stimuler la vie associative et ce, en partenariat 
avec plusieurs organismes; 
 

 Offrir des groupes de soutien sur une base hebdomadaire; 
 

 Offrir des groupes de soutien sur une base régulière aux membres désirant mieux travailler leur 
gestion de colère; 
 

 Renforcer la capacité d’intervention de la Maison grâce à la création d’une nouvelle base de données; 
 

 Présenter la MHS et ses services aux autres organismes offrant des services spécialisés; 

 Poursuivre le développement de l’identité de la MHS en créant de nouveaux partenariats et en 
renforçant notre système de référencement; 
 

 Participer à une table de concertation offert par le REQIS. La table de concertation aborde la 
discrimination policière envers les personnes soudes, malentendantes ou ayant le syndrome de Usher; 
 

 Participer à plusieurs sous-comités visant à l’amélioration des services d’interprétation. C’est un 
dossier dans lequel la Maison des Hommes Sourds investit beaucoup de temps. Il y a beaucoup 
d’ajustements à apporter pour rendre ce service accessible et qu’il ne devienne pas un fardeau chez les 
gens vulnérables. 
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Remerciements 

 La Maison des Hommes sourds tient à remercier le Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux 
(CIUSSS) pour leur collaboration. 
 

 La Maison des Hommes Sourds souhaite remercier chaleureusement les membres actifs pour leur confiance et 
leur investissement auprès de la Maison. Nous souhaitons, avec vous, contribuer au mieux-être des hommes 
Sourds, sourds et malentendants. 
 

 La Maison des Hommes désire remercier la Fondation des Sourds du Québec qui a financé notre participation au 
congrès à Moncton et notre fameux camp papa. 
 

 Merci à toi, François Ste-Marie, pour ta présence à nos ateliers, ta présence bienveillante nous fait le plus grand 
de bien. 
 

 Merci à Dr Rachel Filion pour tous nos échanges professionnels, tes conseils nous aident à voir clair dans nos 
interventions. Merci de nous élaborer des ateliers sur mesures, nos membres l’apprécient beaucoup. 
 

 Merci Dr Weng de prendre soin la plupart de nos membres, grâce à vous, leur continuum de la santé est 
renforcé et mieux encadré. 
 

 Nous tenons remercier les centres de réadaptation, IRD et CMR, pour leur appui et aide dans plusieurs dossiers. 
 

 Un énorme merci au REQIS pour l’organisation de la table de concertation concernant la discrimination policière 
envers les personnes soudes, malentendantes ou ayant le syndrome de Usher. 
 

 La Maison de Hommes Sourds désire remercier le RSSSQ pour nos échanges constructifs dans nos dossiers. 
 

 La Maison des Hommes Sourds désire souligner l’expertise d’Accès Travail dans plusieurs dossiers, vous êtes 
d’un grand aide. Merci et continuez votre beau travail. 
 

 Nous remercions le SIVET pour leur excellent service et le professionnalisme de ses interprètes. 
 

 Nous remercions le SIVET pour leur prêt du numéro de charité qui nous a permis obtenir les Fonds de relance 
des services communautaires relevant de Centraide du Grand Montréal. 
 

 Nous remercions la Maison des Femmes Sourdes pour l’organisation de nos formations en santé mentale. 
 

 Nous remercions le CCSSMM qui collabore dans plusieurs dossiers. 
 

 Nous remercions Tradusigne qui offre un service d’interprète efficace et rapide. 
 

 Nous remercions la Maison des Sourds pour leur participation et appui dans plusieurs de nos dossiers. 
 
 

Merci à tous, sans vous, nous ne serions pas rendus aussi l 
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